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２．「お金のソムリエメソッドの本質」

(1)お金の本質について（作業時間３分）

①あなた自身の考え方は、次のどちらに近いですか？　「本音」で選んでください。

Ａ:お金とは貢献して感謝されて初めてもらえるものだから、貢献した後しばらくしてからついてくる。

Ｂ:たとえ貢献できなくても、あるいは感謝されなくても、一所懸命に働いた以上、
働いた時間やボリュームに応じて「お金」をもらうのが当たり前である。

②お金の本質、感謝の気持ちの理解度
お金のソムリエセミナーで登場するこの図では「感謝の気持ち」をどのように表現してると思いますか？

（解答欄）

(2)雇われマインドと経営者マインド（作業時間５分）
①お金のソムリエセミナーで登場するこの図は、どのような意味だと思いますか？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（解答欄）

②あなたは、経営者マインドと雇われマインドの、どちらのマインドの持ち主だと思いますか？
Ａ:経営者マインド：価値とは自分が提供するものである。時間は有効活用するものである。
Ｂ:雇われマインド：価値とは自分がもらうものである。時間とはお金と交換するものである。

③お金のソムリエメソッド（妻社長メソッド）の本質は、経営者マインドですか？雇われマインドですか？

④お金のソムリエメソッドを教える認定講師は、どちらのマインドであるべきですか？　それはなぜですか？

⑤雇われマインドの人が認定講師となってセミナーやサロンを主催すると、どのようなことが起こると思いますか？
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(3)お金のソムリエ協会と認定講師との関係について（作業時間５分）

①お金のソムリエ協会は、理念を達成すべく、お金のソムリエメソッドを広めるために存在していますが、
次のどちらの認定講師が「お金の本質」に沿った考え方をしていると思いますか？　それはなぜですか？

Ａ講師：協会の活動に貢献した結果として、協会や受講生から感謝された度合いに応じて
　　　　　「６つの報酬」が得られれば良いと思っている

Ｂ講師：「６つの報酬」の中でも、特に「お金」をもらえることが約束されている活動の方を
　　　　　優先したいと思っている。

(4)お金の本質の理解度について（作業時間５分）

①あなたは、お金の本質をどのくらいのレベルで理解していましたか？

②あなたは、お金の本質に沿って、一貫性を持った行動をしていましたか？
その具体的な行動例をお書きください。

③あなたご自身は、今までは、Ａタイプでしたか？Ｂタイプでしたか？　また、今後も同じだと思いますか？

３．ここに記入する内容は、会場でご案内します


